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OFFRE D’EMPLOI 

PRÉPOSÉ(E) À L’ENTRETIEN AUX LOISIRS 

TEMPORAIRE À TEMPS COMPLET  
 

La Municipalité de Laurier-Station est à la recherche d’un(e) préposé(e) à l’entretien pour faire partie 
de l’équipe du service des loisirs, afin de remplacer un employé à temps complet absent pour une 
période indéterminée, et avec possibilité ensuite d’un poste permanent. 

Située au cœur de la MRC de Lotbinière, la Municipalité de Laurier-Station a comme priorité d’offrir des 
services et des infrastructures de qualité à sa population de près de 2 700 personnes. La Municipalité de 
Laurier-Station possède entre autres la seule piscine intérieure de la région de Lotbinière et offre plusieurs 
activités aquatiques à l'année, dont des cours de natation, des bains libres et des activités de mise en forme.  

Si vous êtes une personne autonome, débrouillarde et rigoureuse, qui aime le travail bien fait et qui souhaite 
travailler en équipe dans un environnement de travail positif, nous vous invitons à présenter votre candidature.   
 

FONCTIONS  

Sous la supervision de la directrice du Service des loisirs, le titulaire du poste devra principalement effectuer 

des tâches d’entretien ménager et d’opérateur de la piscine. Plus précisément, il devra assurer l’entretien, le 

maintien et la réparation des infrastructures suivantes, tant à l’extérieur qu’à l’intérieur :  

▪ Complexe récréatif et autres bâtiments municipaux (entretien, réparation et montage de salles) ; 

▪ Parcs, espaces verts ; 

▪ Équipements et installations de loisirs (terrain de balle, soccer, tennis, patinoire, jeux d’eau) ; 

▪ Toutes autres tâches connexes requises. 

 

EXIGENCES 

Le ou la préposé(e) à l’entretien devra être disponible pour travailler principalement la semaine et la fin de 

semaine (occasionnellement), selon la programmation des loisirs et selon les réservations de salles. De plus, 

il devra satisfaire aux exigences suivantes : 

▪ Détenir un diplôme d’études secondaires ou équivalence ;  

▪ Minimum de deux (2) années d’expérience pertinentes dans l’entretien d’immeubles ; 

▪ Autonomie, débrouillardise, et sens de l’initiative et de l’organisation ; 

▪ Capacité à communiquer et travailler en équipe ; 

▪ Facilité à travailler avec le public ; 

▪ Capacité à effectuer des travaux lourds (aucune limitation physique) ; 

▪ Connaissance des règles de base des normes de sécurité des édifices publics ; 

▪ Formation SIMDUT serait un atout ; 

▪ Permis de conduire valide (minimum classe 5). 
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SALAIRE ET CONDITIONS  

▪ Poste : Temporaire à temps complet pour remplacer un employé absent pour une durée 

indéterminée avec possibilité de poste permanent par la suite ; 

▪ Horaire : Habituellement du lundi au vendredi, entre 32 h et 40 h par semaine (à discuter) ; 

▪ Salaire : selon la convention collective en vigueur (à partir de 26,49 $/heure) ; 

▪ Nombreux avantages sociaux selon la convention collective ; 

▪ Début de l’emploi : le 6 janvier 2025. 

 

COMMENT POSTULER ?  

 

Si ce défi vous intéresse, nous vous invitons à transmettre rapidement votre curriculum vitae par 

courriel à loisirs@ville.laurier-station.qc.ca à Mme Isabelle Toutant, directrice du service des loisirs. 

 

 

 

Nous remercions à l’avance toute personne qui manifestera son intérêt pour ce poste. Cependant, nous 

communiquerons seulement avec les candidats sélectionnés pour une entrevue. 
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